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Vec: Otvoreny list
Vazeny pan konatel,

Konfederdcia odborovych zvazov Slovenskej republiky ako najvacsia reprezentativna organizacia zastupu-
juca zamestnancov v Slovenskej republike, zdruzujuica 24 odborovych zvazov, vidy pristupovala k socidl-
nemu dialégu na tripartitnej i bipartitnej urovni a k dodrziavaniu platnej legislativy Slovenskej republiky
s patriénym reSpektom a vysostne transparentne.

Preto s nevolou sledujeme u Vas prebiehajlci proces a kroky Vasej spolo¢nosti voci odborovej organizacii
Technologies Unions Slovakia, ktoré vyraznym spdsobom zasahuju do postavenia a prav zamestnancov i ich
sukromnych Zivotov. Ostro odsudzujeme Vase aktudlne konanie veduce k postupnému ukoncovaniu pra-
covnych pomerov s funkcionarmi tejto zakladnej odborovej organizacie v snahe obmedzit p6sobenie odbo-
rov. Vo Vasom konani vidime skor praktiky zastraSovania a manipuldcie vo¢i zamestnancom.

Ochrana odborového funkcionara prostrednictvom zédkona ¢. 311/2001 Z.z Zakonnik prace v zneni neskor-
Sich predpisov predstavuje zakladny prostriedok ochrany zamestnanca voci svojvoli zamestnavatela.

Nerespektovanie zdkonov, podkopavanie prava odborovo sa organizovat za G¢elom obhajoby socidlnych a
ekonomickych zaujmov pracujucich a oslabovanie demokracie na pracovisku, vratane socidlneho dialégu,
povaZujeme za destabilizaciu a erdziu zakladnych pilierov pravneho statu.

Socialny dialdg je totiz nielen zakladnym pilierom a jeden zo zakladnych predpokladov pre skvalitiiovanie a
ochranu socidlnych prav v Eurdpe, ktorej je Slovenska republika pevnou sucastou, ale suvisi aj s kvalitou
prijimania rozhodnuti, proaktivnym nastavenim verejnych politik, otvorenou spravou veci verejnych a tiez
podporuje legitimitu opatreni. Zohladfiované nazory a pripomienky socidlnych partnerov na podnikovej
urovniv sucasnej zlozZitej dobe vyrazne prispievaju k udrZaniu socidlneho zmieru a stabilite, su aj vyjadrenim
reSpektu voci socidlnym partnerom a ucinnym nastrojom rieSenia spolo¢nych problémov, ktoré socialni
partneri dokazu takto vyriesit i mimo politickych podmienok.

KOZ SR preto protestuje proti Vasim aktivitdm zameranym voci predstavitelom odborovej organizacie a
vyjadruje plnd podporu a solidaritu nielen prepustenym odborarom, ale aj vsetkym zamestnancom Dell

s.r.o vich spravodlivom zépase za svoje prava a za slusné pracovné a mzdové podmienky.

S pozdravom

PhDr. Monika Uhlerova, PhD., v.r.
prezidentka KOZ SR
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